附件1：

广东省中山市质量技术监督标准与编码所
2024年招聘专业技术人员方案

　　一、单位基本情况
广东省中山市质量技术监督标准与编码所是隶属于广东省市场监督管理局管理的事业单位，经广东省机构编制委员会批准成立的事业机构，并经授权作为中国物品编码中心广东分中心对口的市级分支机构，也是集国内外标准资料馆藏、标准与TBT信息跟踪、标准化与TBT研究、服务、应用于一体的公益性标准化技术机构。
　　二、招聘需求
（一）标准化专业岗位1人
岗位工作内容包括承担农业、工业、服务业、社会管理和公共服务领域标准制修订、标准体系建设工作；完成各级标准化纵向课题的申报、调研及实施工作；完成各类标准化试点的申报、实施工作；开展WTO/TBT应对措施研究，完成TBT相关课题的申报、实施工作。具体要求如下：
 1、计量、质量、标准化、机械、电子、机电、自动化、智能制造、应用化学、化工、材料、纺织、农业、食品、环境、安全、规划、计算机、信息技术、大数据、信用、社会学、公用事业、服务、管理、英语等类专业全日制本科或以上学历；
2、有1年以上相关工作经验，具有较强的文字表达能力和熟练的计算机使用能力；
3、年龄35岁以下，具有中华人民共和国国籍；遵纪守法，具有良好的品行和职业道德；
4、具有正常履行职责的身体条件和工作能力；具有较强的工作责任感、团队协作能力和敬业精神；
   5、曾因犯罪受过刑事处罚的人员和曾被开除公职的人员、现役军人、正在接受有关部门审查处理或在处分期内的人员，以及有关法律法规规定不得聘用到事业单位工作的人员，不得报名。国有单位在职人员报考须征得工作单位同意，并出具书面证明。
（二）会计专业岗位1人
岗位工作内容包括支出审核、会计核算、档案管理、资产报表、单位预算、决算、政府财务报告、内控报告、绩效评价、绩效考核、税务等工作；熟悉财经政策法规，做好单位财务内部管理控制制度；协调处理好单位国有资产管理；做好下属单位财务工作指导及监督；完成上级交办的其他工作。具体要求如下：
1、会计或财经类专业全日制本科或以上学历，具有会计师或中级以上职称资格；
2、熟悉财政、税务政策、审计政策及相关法律法规，在财务会计岗位工作5年或以上；
3、年龄35岁以下，具有中华人民共和国国籍；遵纪守法，具有良好的品行和职业道德；
4、具有正常履行职责的身体条件和工作能力；具有较强的工作责任感、团队协作能力和敬业精神；
5、曾因犯罪受过刑事处罚的人员和曾被开除公职的人员、现役军人、正在接受有关部门审查处理或在处分期内的人员，以及有关法律法规规定不得聘用到事业单位工作的人员，不得报名。国有单位在职人员报考须征得工作单位同意，并出具书面证明。
三、招聘程序
（一）报名
本次招聘采取网络报名方式。报名人员应仔细阅读招聘通告，清楚岗位资格条件，只能选择一个职位进行报名，确认符合条件后在通告规定的报名时间内，将报名表、学历学位证明、职称证明、资历证明、身份证正反面、其他相关材料及本人近期免冠2寸正面证件电子照片(格式为*.JPG格式，大小为20KB以下)发至zszjbms@163.com邮箱。应聘人员对本人信息和材料的真实性负责，如填报信息和提交材料不实，将取消雇用资格。
（二）资格审查
本所根据收到的报名材料进行筛选与资格审查。确定笔试人员名单，并通过电子邮件和电话方式向通过资格审查的人员发放准考证及统一参加笔试。
（三）笔试
笔试由本所组织实施，报考者凭身份证和准考证参加。根据笔试成绩由高到低按具体职位招录人数1：5的比例在笔试成绩合格报考者中确定面试人选。笔试合格报考者达不到规定比例的，按实际合格人数确定面试人选。
（四）面试
　　面试由本所组织实施，由分管负责人、办公室、纪检监察室、财务室及标准化室等相关人员组成面试工作小组。参加面试的人员在面试时须带上学历学位证（在职学历要求出具学历认证证明）、职称证（如有）、资历证明、身份证、其他相关证明材料的原件和复印件一套，本所审原件留复印件。面试采取结构化面试等方式进行，侧重于工作态度、业务水平、沟通逻辑能力、举止仪态等方面。
面试结束后，由面试工作小组讨论等额确定聘用人选。
三、体检和雇用
[bookmark: _GoBack]体检参照《中山市机关雇员雇用体检标准》执行，体检要求在中山市人民医院、中山市博爱医院或中山市中医院进行，体检不合格或者放弃聘用的，可由面试工作小组在参加面试人员中确定递补体检人选。体检合格者按本所规定办理雇用手续。
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